POLITICA DE SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA

En SEGURIDAD INDUSTRIAL CONSULTING S.A.C., entendemos la sostenibilidad no solo como un compromiso ético,
sino como un pilar fundamental para la longevidad de nuestro negocio y el de nuestros clientes. Como especialistas
en Sistemas Integrados de Gestion (SIG), reconocemos nuestro rol multiplicador: al asesorar a otras organizaciones
en seguridad, calidad y Medio ambiente, impulsamos un desarrollo mas sostenible en el Peru.

Esta politica establece el marco para gestionar nuestros impactos y contribuir positivamente a la sociedad y al medio
ambiente, alinedndonos con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU.

1. NUESTROS COMPROMISOS
Asumimos compromisos en tres ejes fundamentales:
Eje A: Gobernanza Etica y Econémica

Conducta Empresarial: Operar bajo los mas estrictos estandares de ética, transparencia y lucha contra la corrupcion,
en total cumplimiento de nuestra Politica Anticorrupcién y Antisoborno.

Valor para el Cliente: Ofrecer soluciones de consultoria que no solo cumplan con la normativa, sino que integren
criterios de sostenibilidad en la estrategia central de nuestros clientes, ayudandoles a ser mas resilientes y
eficientes.

Cadena de Suministro Responsable: Evaluar y priorizar a proveedores y socios de negocio que demuestren un
compromiso alineado con la sostenibilidad y el cumplimiento sociolaboral.

Eje B: Personas y Sociedad (Impacto Social)

Nuestro Equipo: Fomentar un entorno de trabajo seguro, saludable, inclusivo y diverso, basado en el respeto mutuo,
laigualdad de oportunidades y la no discriminacién.

Desarrollo Profesional: Invertir en la capacitacién y el crecimiento continuo de nuestros consultores, reconociendo
gue su conocimiento es nuestro principal activo para generar valor.

Comunidad: Identificar oportunidades para contribuir al desarrollo local y la cultura de prevencién de riesgos en
nuestra comunidad a través de actividades de voluntariado o sensibilizacién.

Eje C: Cuidado del Ambiente

Operaciones Ecoeficientes: Minimizar nuestra huella ambiental administrativa mediante el uso eficiente de la
energia y el agua, la digitalizacion de procesos para reducir el consumo de papel, y la correcta gestion de los
residuos de oficina.

Asesoria Ambiental: Impulsar en nuestros clientes la implementacion de sistemas de gestion ambiental (como I1SO
14001) y la adopcidn de practicas de economia circular y mitigacion del cambio climatico.

2. IMPLEMENTACION Y MEJORA CONTINUA

Para hacer efectivos estos compromisos, SEGURIDAD INDUSTRIAL CONSULTING S.A.C. se compromete a:
Integrar la sostenibilidad en la toma de decisiones estratégicas de la empresa.

Asignar los recursos necesarios para el cumplimiento de esta politica.

Monitorear nuestro desempefio a través de indicadores clave.

Revisar periédicamente esta politica para asegurar su vigencia y la mejora continua de nuestro desempefio en
sostenibilidad.
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